Условия и шкала оценки конкурсного отбора лучших учителей, претендующих на получение денежного поощрения в 2011 г.
	Критерий
	Показатели
	Способ 
оценивания
	Подтверждение


	1. Высокие учебные результаты обучения при их позитивной динамике за последние три года
	1. Позитивная динамика уровня обученности учащихся за последние три года;

2. Позитивная динамика качества знаний учащихся за последние три года (или меньшее число лет, если полный курс по предмету, который ведет Претендент, рассчитан меньше, чем на три года (например, химия в основной школе и все предметы в двухлетней старшей школе).

3. Увеличение количества учащихся, принимающих участие в предметных олимпиадах школьного и муниципального уровней;

4. Увеличение количества и повышение качества творческих работ учащихся по данному предмету (проектов, исследований и др.);
5. Рост мотивации к изучению предмета (увеличение процента учащихся в классе, испытывающих интерес к изучению данного предмета)
6. Результаты, характеризующие другие учебные достижения обучающихся (метапредметные или общеучебные)

	0 - 1

0 - 1

0 - 1

0 - 1

0 - 1

0 - 5
	Первые три показателя подтверждаются:

на основе оценок в учебных журналах, результатами аттестации (ЕГЭ и другие формы итоговой аттестации), 

заверенными сводными данными по успеваемости и качеству знаний,

 списками участников предметных олимпиад.
Количество учащихся, готовящих творческие работы (показатель № 4), также поддается фиксации. Оценка изменения уровня этих работ (повышение качества) может быть проведена выборочно, на примере отдельных учащихся. Это могут сделать представители Заявителя.
Рост мотивации (интереса) к изучению предмета (показатель № 5) подтверждается результатами регулярного анкетирования (если оно, например, проводится психологом школы) учащихся и их родителей.
Результаты диагностических исследований

	2. Высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету
	1. Ведение кружков, секций, факультативов, творческих клубов, объединений и т.п.

2. Результаты внеурочной деятельности (творческие работы учащихся, 

участие в конференциях, конкурсах, концертах, спортивных соревнованиях) по уровням:

школьный

муниципальный

республиканский и выше
По данному показателю максимально можно набрать «3» балла (каждый последующий уровень поглощает предыдущий)
3. Достижения (первые и призовые места) учащихся в олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях разного уровня: 

Школьный

Муниципальный

Республиканский

Межрегиональный, Российский

По данному показателю максимально можно набрать «4» балла (каждый последующий уровень поглощает предыдущий)

4. Организация и проведение предметных дней (недель, декад и т.д.) и иных массовых мероприятий, связанных с преподавае​мым предметом и др.

5. Руководство индивидуальными и групповыми проектами обучающихся (учебными, учебно-исследовательскими и другими проектами в соответствующей предметной области) не осуществляемыми на уроках в обязательном порядке. 
	0 - 1

1

2

3

1

2

3

4

0 - 1

0 - 1
	Все показатели подтверждаются соответствующими документами и материалами: 

на основе учебных журналов, 

списками участников, 

грамотами лауреатов, призеров, победителей, 

творческими работами учащихся.
отчетами о проведенных мероприятиях



	3 Создание учителем условий для приобретения обучающимися позитивного социального опыта
	1. Условия получения социальных знаний обучающимися.

2. Результаты позитивного отношения обучающихся к базовым социальным ценностям.

3. Результаты самостоятельного социального опыта обучающихся (например, создание и реализация проектов, направленных на решение проблем социума, уход за памятниками, экологические акции и т.п.)
	0 - 3

0 - 3

0 - 4


	Предметные программы, программы внеурочной деятельности.

Анализ результатов диагностических исследований

Зафиксированные факты участия обучающихся в соответствующих мероприятиях (например, информация в СМИ, сертификаты участия, дипломы, благодарности, отзывы и т.п.)

	4. Обеспечение высокого качества организации образовательного процесса на основе эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационных
	1. Использование в практике работы учителя образовательных технологий, способствующих высокой мотивации к учению, способности к творческому саморазвитию, критическому и системному мышлению, межличностному взаимодействию и сотрудничеству, формированию навыков самооценки обучающихся.

2. Системное использование информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в педагогической деятельности.

3. Использование современных технологий оценивания учебных достижений обучающихся

	0 - 5
0 - 2
0 – 3

	Сценарии фрагментов уроков, занятий, мероприятий, подтверждающие использование современных образовательных технологий, с методическими указаниями
Необходимо обосновать, с какой целью используются образовательные и ИКТ-технологии, какие учебные результаты ожидаются, а возможно, и получены вследствие их использования.
Описание технологии использования ИКТ в работе с приложениями в электронном виде.

Используемые материалы по технологиям оценивания



	5. Наличие собственной методической системы учителя, апробированной в профессиональном сообществе
	1. Наличие четко и диагностично заданной цели методической системы
2. Оценка эффективности методической системы на основе психолого-педагогической диагностики

3. Наличие методических публикаций (в т.ч. докладов на научно-практических конференциях, семинарах), отражающих отдельные элементы методической системы учителя;

4. Последовательное изложение собственной методической системы в форме объемной публикации (учебного пособия, методических рекомендаций, монографии) или диссертационного исследования;
5. Систематическая работа по распространению собственного педагогического опыта (в форме регулярных мастер-классов, семинаров, проведения занятий на курсах повышения квалификации), в том числе через Интернет;

6. Наличие последователей, т.е. коллег, работающих по методической системе данного учителя или активно использующих отдельные ее элементы.

	0 – 3
0 - 3

0 - 1

0 - 1
0 - 1
0 - 1
	Описание методической системы

Статистическая достоверность результатов психолого-педагогической диагностики
Список публикаций

Методическая справка о применяемых учителем формах и методах обучения


	6. Обеспечение непрерывного собственного профессионального развития

	1. Обобщение или распространение опыта (проведение мастер-классов, участие в семинарах, совещаниях и конференциях,
научно-методические публикации в региональных изданиях, банках педагогической информации) на различных уровнях:

муниципальном 

региональном 
федеральном

2. Участие в обучающих и научно-практических семинарах, курсах, тренингах, конференциях,
в профессиональных конкурсах различных уровней

региональном

федеральном

4. Своевременное (не ранее чем за 5 лет до данного конкурса) прохождение повышения квалификации или профессиональной переподготовки
5. Прохождение внеплановых (проблемных) курсов, связанных с методической темой педагога
6. Самообразование по методической  или научно-исследовательской теме

обучение в аспирантуре, соискательство или наличие ученой степени, звания.
	0 - 1

0 - 1

0 - 2
0 – 1
0 – 1

0 - 1

0 - 1

0 - 2

	Документы, подтверждающие проведение мероприятий, отзывы участников мероприятий.
Перечень официальных публикаций.
Каждый из показателей по данному критерию подтверждается соответствующими документами.
Документы, подтверждающие повышение квалификации с указанием количества часов и наименований программ повышения квалификации;

Материалы, подтверждающие результативность прохождения курсов, включение в деятельность новых технологий, подходов, приемов, связанных с методической темой.

Аннотации к изученным материалам, обоснование соответствия их выбора методической  теме педагога


_________________________

